Wir stellen ein

Standort Horn Vollzeit & Teilzeit Hybrid

Wir sind die Immobilienverwaltung fir Einkaufs- und Fachmarktzentren. Mit der Spezialisierung auf den
Bereich ,Verwaltung und Betrieb von Einkaufs- und Fachmarktzentren“ kdnnen wir auf mehr als 25 Jahre
Erfahrung in diesem Bereich zurlckblicken. Unsere Mission ist es, mit unserer Arbeit zufriedene
Eigentimer, zufriedene Mieter und zu guter Letzt, zufriedene Kunden der Einkaufs- und Fachmarktzentren
zu erreichen bzw. durch unsere laufenden BemuUhungen die Zufriedenheit aller Beteiligten sogar zu
Ubertreffen. Zur Umsetzung unserer Mission suchen wir Verstarkung.

e Aufbau/Bedienung/Pflege der FM-relevanten Funktionen in der Datenbank (ITS)

e Organisation und Koordination von Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten (dazu Einholung von
Angeboten, Verhandlung und Vergabe von Auftrdgen, Qualitats- und Rechnungskontrolle)

e Erstellung eines jahrlichen Instandhaltungsbudgets und Abwicklung der Umsetzung
inkl. Kostenkontrolle bzw. Reporting an die Eigentimer

e Beratung und Betreuung der Mieter und der Eigentiimer als kompetente Ansprechstelle bzw.
direkter Kontakt mit Dienstleistern und Behorden

e Vergabe von Dienstleistungsvertragen/Ausschreibungen

e Kontrolle der Einhaltung der gesetzlichen/behérdlichen Vorschriften und Uberpriifung

e Bearbeitung von Schadensmeldungen und Abwicklung von Versicherungsfallen

e Essensbons

o Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeit & kurzem Freitag

e Angenehmes Arbeitsklima in einem jungen Team & modernen Bliroraumen
e Laufende Weiterbildung & gezielte Mitarbeiterforderung

e Abwechslungsreiches, herausforderndes Aufgabengebiet

e Selbststandiges Arbeiten in einem professionellen, kooperativen Team

e Starker Fokus auf gesunde Mitarbeiterfihrung (Obstkorb, Ausfliige, gemeinsame Aktivitaten,

ergonomische Buroausstattung, offene Kommunikation)




e Abgeschlossene technische Ausbildung (zB. HTL, FM, Bau, Gebaudetechnik, ...) von Vorteil;
Berufserfahrung in der technischen Betreuung von Immobilien von Vorteil

e Fundierte Kenntnisse zu Normen und Gesetzen (Immobilien, haustechnische Anlagen,
Bauordnung, ...) von Vorteil, spatere Aneignung moglich

e Interesse an der Funktionsweise von technischen Anlagen/ausgepragtes technisches Verstandnis

e  Gute EDV-Anwendungskenntnisse (MS-Office — speziell Excel, ITS von Vorteil)

e  Strukturierte, losungsorientierte, verantwortungsbewusste und selbstandige Arbeitsweise
e Hohe Kunden- und Serviceorientierung, Engagement
e (Genaue, zuverlassige und teamorientierte Arbeitsweise

e Freude an der Problemlésung, Organisationstalent

Monatliches Mindestgehalt lt. Kollektivertrag fur Immobilienverwalter von Euro 2.268, - (Vw-Gruppe lll im 1.
und 2. VGJ) brutto fir 38,5 h anstatt 40 h (je nach Qualifikation; Stand 01.04.2026) inklusive einer
Bereitschaft zur groBziigigen Uberzahlung je nach Qualifikation.
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